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LYNX RH ouvre une nouvelle start-up de 'emploi

a Toulouse

Toulouse, le 1¢" Octobre 2013 - LYNX RH, réseau de recrutement temporaire et permanent de
profils spécialisés, a développé un concept innovant. Il s’agit de créer en franchise des agences de
recrutement en appliquant a I’'emploi les recettes de la nouvelle économie.

Les agences Lynx RH sont de véritables « start-up » de 'emploi. Les directeurs d’agences sont des
entrepreneurs dynamiques et engagés. lls appliquent au recrutement un processus de sourcing
innovant, une démarche qualité exigeante et mettent au coeur de leur développement la
revalorisation des candidats. Chaque recrutement est géré comme un projet a part entiere et
bénéficie d’'un consultant unique tout au long de la chaine. Le candidat est percu comme un
partenaire et bénéficie d'un suivi constant avant, pendant et apres sa mission. Les méthodes
spécifiques de Lynx RH permettent au client (directeur des ressources humaines ou dirigeant de
PME) de trouver des collaborateurs qualifiés en peu de temps.

C’est dans cette dynamique que Lynx RH ouvre aujourd’hui « Lynx RH Toulouse-Ouest », une
nouvelle agence franchisée pour accompagner les entreprises de la région dans la recherche et la



sélection de profils spécialisés, cadres et non-cadres, en CDI, CDD et intérim. Il s’agit de la seconde
agence Lynx RH sur Toulouse.

S’appuyant sur I'expertise métier de ses consultants, 'agence répondra aux besoins des grands
groupes et des PME locales sur les fonctions support : assistanat, vente, télémarketing,
comptabilité et finance, marketing et communication, ressources humaines et juridique.

" ™= yéronique PIOCHON, Responsable de la nouvelle agence, déclare: « La
W performance d’une entreprise est étroitement liée a la qualité des femmes et
des hommes qui la composent. Aussi notre mission est-elle exigeante et
notre apport, clé. Pour réussir, nous nous appuyons sur notre passion des
relations humaines et notre expérience de la relation clients. Nous cultivons
également la proximité avec nos candidats et nos clients, une valeur
fondamentale de Lynx RH. »

Titulaire d’'un Master 2 en Management des Ressources Humaines de I'lAE de Tours, Véronique
PIOCHON possede prés de 20 ans d’expérience dans les Ressources Humaines.

Agence Lynx RH de Toulouse Ouest : 5 rue Moulin Bayard, 31000 Toulouse - Tel : 05 67 16 17 10 —
Email : agence.toulouse-ouest@Iynx-rh.com

A propos de Lynx RH

Fondé en 2009, Lynx RH est un réseau de recrutement temporaire et permanent de profils spécialisés - cadres et non
cadres - sur les métiers du tertiaire, de I'informatique, des nouvelles technologies, de I'ingénierie, de la R&D, du
médical et du paramédical. Lynx RH propose ses services pour répondre aux besoins en recrutement de ses clients,
gu’il s’agisse de missions temporaires en intérim, ou de postes en CDD ou CDI.

Ses services s’adressent aussi bien aux grands comptes qu’aux PME/PMI. Lynx RH est une filiale du groupe Alphyr qui
compte 29 agences en France, dirigées par des chefs d’entreprise franchisés ou des directeurs associés au capital de
leur structure. L'entreprise affiche une ambition de 100 points de présence en 2016.

Le réseau Alphyr a réalisé pres de 20 millions d’euros de chiffre d’affaires en 2012.
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